
PROGRAMME DE FORMATION
Document remis au stagiaire avant son inscription (Article L 6353-8 du Code du Travail)

Philosophie morale : à la recherche de la vie bonne
  
 

Dates, Durée et Référence
Cours le lundi de 9h à 10h45 le 16 sept et de 9h à 12h45 les 23 sept, 14 oct, 4 et 25 nov, 9 déc 2024 et 6 jan 
2025. Examen : 20 jan 2025

Durée : 24h15 Crédit : 4 ECTS Réf : FP-2425-P4-CN
Public concerné et prérequis
Animateurs en pastorale scolaire, animateurs, laïcs en mission ecclésiale, salariés des associations diocésaines, 
des paroisses, des établissements scolaires, des DDEC, aumôniers d’hôpitaux, de prison, toute personne 
intéressée.

Bac général ou diplôme de niveau 4 et entretien de motivation.

Présentation
Le cours de philosophie morale présente comment la raison humaine recherche et découvre la notion de bien 
pratique, pour répondre à la question fondamentale : « que dois-je faire ? », « comment puis-je accomplir le 
bien de mon humanité ? ». C’est une réflexion systématique sur l’agir humain, responsable et libre, en vue de 
ce que l’homme désire le plus : le bonheur.

Objectifs professionnels
À l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

- Saisir les principaux concepts de la morale qui serviront ensuite la réflexion théologique et la lecture - 
des documents du Magistère.
- Connaître les grands courants éthiques qui ont parcouru l’histoire de la pensée.
- Se former un esprit critique face aux différentes propositions morales contemporaines.

Contenu
1.    Qu’est-ce que la philosophie morale ?
2.    Phénoménologie de la moralité
3.    Le comportement volontaire
4.    Les vertus en général
5.    Le fondement de la moralité
6.    La loi morale
7.    La conscience

Compétences du formateur
Don Thomas LAPENNE a terminé sa thèse de doctorat en philosophie en 2020. Il est chapelain au sanctuaire de
Notre-Dame de Montligeon (61) et il assume une charge de professeur stable de philosophie au séminaire de 
la Communauté Saint-Martin à Evron (53).

Moyens pédagogiques et techniques
Méthode et outils pédagogiques :
   - cours en présentiel
   - lecture et analyse de textes en groupe et/ou individuelle
   - mise à disposition de plans de cours et de bibliographie
   - plateforme numérique Moodle
Autres outils mis à disposition des étudiants : 
   - video projecteurs et tableaux blancs dans les salles de cours
   - bibliothèque ouverte du lundi au jeudi (9h-17h), pour vous permettre de consulter ou emprunter les 



ouvrages de la bibliographie et autres ouvrages de référence. Catalogue en ligne : https://bibli-jeaneudes.fr/
   - salle de travail personnelle à la bibliothèque
   - Accès WiFi

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Voir avec nous pour tout besoin particulier (Florence Arnauld, 02 31 73 22 15), adaptations possibles des 
supports de cours.

Catégorie et but
La catégorie prévue à l’article L.6313-1 est : Actions de formation
Cette action a pour but (article L.6313-3) : de favoriser l'adaptation des travailleurs à leur poste de travail, à 
l'évolution des emplois ainsi que leur maintien dans l'emploi et de participer au développement de leurs 
compétences en lien ou non avec leur poste de travail. Elles peuvent permettre à des travailleurs d'acquérir 
une qualification plus élevée.

Modalité et délai d'accès
L'inscription est réputée acquise lorsque la convention est signée par l'employeur ou à défaut à réception de 
l'accord de prise en charge. Nous contacter minimum 15 jours auparavant pour établir le dossier.

Tarif
509,25 €

Bibliographie
- ARISTOTE, Éthique à Nicomaque, trad. Tricot, Paris, Vrin, 2002.
- Alasdair MACINTYRE, Après la vertu, Etude de théorie morale, trad. L. Bury, Paris, PUF, Quadrige, 2013.
- Josef PIEPER, Petite anthologie des vertus du cœur humain, trad. D. Ducatel, Raphaël, 2004. 
- SAINT THOMAS D’AQUIN, Somme théologique, Paris, Cerf, 2000.
- Robert SPAEMANN, Notions fondamentales de morale, trad. S. Robilliard, Paris, Flammarion, Champs essais, 
2011.

Suivi et évaluation
Exécution de l'action
Feuilles de présence émargées par le stagiaire et le professeur, en version papier ou dématérialisées + 
évaluation des acquis en fin de session

Modalité d'évaluation des résultats ou d'acquisition des compétences

Une présentation orale de 10 minutes sur un sujet traité en cours, puis quelques questions sur l’ensemble du 
cours (5-10 minutes).
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Note moyenne sur 10 d'appréciation globale de cette formation : 8,9

Taux de réussite à la validation professionnelle : 100%
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