
PROGRAMME DE FORMATION 

Document remis au stagiaire avant son inscription (Article L 6353-8 du Code du Travail) 

Atelier accompagnement des personnes  
Pascaline LANO  

 

Dates, Durée et Référence 
 

Atelier au 1er semestre, le mardi de 16h à 17h 
Dates des cours : 16, 23 et 30 sept, 7 et 14 oct, 4, 18 et 25 nov, 2, 9 et 16 déc 2025, 6 et 13 jan 2026 
Pour la validation, les dates personnelles seront données aux candidats au moment de la finalisation de 
l’inscription. 
 

Durée :  13H  Crédit :  2 ECTS   Réf : FP-2526-CM2-CN 
 

Public concerné et prérequis 
 

Animateurs en pastorale scolaire, animateurs, laïcs en mission ecclésiale, salariés des associations diocésaines, 
des paroisses, des établissements scolaires, des DDEC, aumôniers d’hôpitaux, de prison, toute personne 
intéressée. 
 

Bac général ou diplôme de niveau 4 et entretien de motivation. 
 

Présentation 
 

Cet atelier vise à acquérir des compétences pratiques liées à l’accompagnement des personnes, il prépare tout 
spécialement à la validation du bloc de compétences 1 du titre « chargé de mission pastorale ». Il peut être 
suivi aussi par des personnes ayant déjà suivi les cours correspondants (Introduction à la lecture de la Bible, 
Croire, de la révélation de Dieu à l’acte de foi de l’homme - et le cours sur les ressources humaines et 
théologiques au service de l’accompagnement des personnes).  
 

Objectifs professionnels 
 

À l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 
- Mettre en place une veille professionnelle 
- Gérer les situations de handicap 
- Accompagner des publics de façon adaptée 
- Relire une situation d’accompagnement 
 

Contenu 
 

- 16 septembre : séance de méthodologie générale 
- 23 septembre : séance pour se familiariser avec la plate-forme Moodle 
- Rencontres avec des professionnels qui témoigneront de leur expérience d’accompagnement 
- Entraînement à l’analyse de situations, à l’accompagnement et à la relecture 
- Une séance sera consacrée à la gestion du handicap et des fragilités 
- Entraînement à l’animation d’un parcours spirituel (en fonction du public) 
- 9 décembre : jury de validation du bloc pour 2 personnes (30 minutes par personne) ou tutorat 
- 16 décembre :  jury de validation du bloc pour 3 personnes (30 minutes par personne) ou tutorat 
- 6 janvier : jury de validation du bloc pour 3 personnes (30 minutes par personne) ou tutorat 
- 13 janvier : jury de validation du bloc pour 3 personnes (30 minutes par personne) ou tutorat 
  

Compétences du formateur 
 

Titulaire d’une licence canonique (Master II) en théologie morale, Pascaline LANO enseigne la théologie morale 
au CET depuis 2011 et la théologie pastorale depuis 2020. Elle dirige le CET depuis 2013 et l’INSR depuis 2020. 
 

Moyens pédagogiques et techniques 
 

Méthodes et outils pédagogiques :  
  - Cours en présentiel  
  - Lecture et analyse de textes en groupe et/ou individuelle 
  - Mise à disposition de plan de cours et bibliographie  
  - Plateforme numérique Moodle 
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Autres outils mis à disposition des étudiants :  
  - Vidéoprojecteur et tableau blanc dans les salles de cours  
  - Bibliothèque ouverte du lundi, mardi, jeudi (9h-17h) , pour vous permettre de consulter ou emprunter les 
ouvrages de la bibliographie et d'autres ouvrages de référence. Catalogue en ligne : https://bibli-jeaneudes.fr/  
  - Salle de travail personnel à la bibliothèque.  
  - Accès wifi. 
 

Accessibilité aux personnes en situation de handicap 
Voir avec nous pour tout besoin particulier (Florence Arnauld, 02 31 73 22 15), adaptations possibles des 
supports de cours. 
 

Catégorie et but 
 

La catégorie prévue à l’article L.6313-1 est : Actions de formation 
Cette action a pour but (article L.6313-3) : de favoriser l'adaptation des travailleurs à leur poste de travail, à 
l'évolution des emplois ainsi que leur maintien dans l'emploi et de participer au développement de leurs 
compétences en lien ou non avec leur poste de travail. Elles peuvent permettre à des travailleurs d'acquérir 
une qualification plus élevée. 
 

Modalité et délai d'accès 
 

L'inscription est réputée acquise lorsque la convention est signée par l'employeur ou à défaut à réception de 
l'accord de prise en charge. Nous contacter minimum 15 jours auparavant pour établir le dossier. 
 

Tarif 
 

273,00 € 
 

Ce cours fait partie du bloc 1 du Titre RNCP n°38927  "Chargé(e) de mission pastorale". Le tarif du bloc complet 
est de 1700€. Nous consulter pour avoir le programme complet. 
 

Bibliographie 
 

Ø 
 

Suivi et évaluation 
 

Exécution de l'action 

Feuilles de présence émargées par le stagiaire et le professeur, en version papier ou dématérialisées + 
évaluation des acquis en fin de session 
 

Modalité d'évaluation des résultats ou d'acquisition des compétences 

Permet la validation du bloc de compétences 1 du titre RNCP « chargé de mission pastorale »  
Les dates personnelles seront données aux candidats au moment de la finalisation de l’inscription. 
 

* Mise en situation professionnelle individuelle orale reconstituée  : 
Sur la base d’une expérience vécue dans une organisation d’accompagnement des publics dans leur 
cheminement humain et spirituel, le candidat présente 2 situations distinctes d’accueil de publics. Pour 
chacune d’entre elles, il présente :  
- Une description du cadre de l’entretien  
- La description et l’analyse de l’entretien et du parcours d’accompagnement réalisé  
- La veille réalisée en lien avec chacun des accueils  
Le candidat propose des points d’amélioration sur la qualité d’accueil et d’écoute (reformulation…), l’analyse 
de la demande, et sur les réponses apportées. 
* Évaluateurs : 1 professionnel en exercice et 1 enseignant   
* Durée : 15 minutes de présentation + 15 minutes de questions/réponses" 
 

 
Note moyenne sur 10 d'appréciation globale de cette formation :  8,4 

Taux de réussite à la validation professionnelle :  100% 


